Kort verslag fan-bijeenkomst Roeg & Roem maart 2011

Fans

Het aantal van 24 fans blijft ongeveer behouden. Een paar stoppen er (tijdelijk) mee. Een paar
nieuwe fans komen erbij.

De gezonde mix van type organisaties blijft onverminderd: bouwbedrijven,
woningbouwcorporaties, overheden, welzijnsorganisaties, adviesbureaus en een
bewonersorganisatie.

Zie voor de nieuwste lijst onze website www.roegenroem.nl.

Activiteiten 2010 en begin 2011 (inclusief website ontwikkeling)

Fans vinden de kwaliteit en variéteit van de activiteiten over het algemeen goed. De nadruk
ligt alleen nog te vaak op het goede netwerk en de open sfeer. Daarnaast vinden sommige fans
het aanbod juist te breed.

Er is enthousiast gereageerd op de verfriste en interactieve website. Evenals op de dynamiek
op de LinkedIn groep van Roeg & Roem. Wel vinden sommige fans dat de interactiviteit te
veel vanuit Roeg & Roem zelf komt. De meeste discussie-initiatieven, blogs en blogreacties
komen inderdaad van de actiefste Roeg & Roem-ers.

Daarom de oproep aan jullie (of je collega’s) om mee te discussi€ren, te bloggen of eens een
filmpje of foto aan te leveren: zo bieden wij met onze website een goed bezocht podium aan
fans en hun projecten.

Koers en activiteiten 2011

Voorop staat dat Roeg & Roem van en voor iedereen wil zijn die te maken heeft met
noordelijke dorps- en wijkvernieuwing. Voor en van de professionals én de bewoners.
Inclusief de bewoner die in elke professional schuilt.

Want Roeg & Roem zoekt naar de drijfveren van professionals: waarom zetten we ons in voor
dorps- en wijkvernieuwing? En hoe doen we dat het beste samen? Zijn er (kleine) successen
behaald? Door bewoners of professionals? Of zijn er (kleine) vraagstukken of uitdagingen die
je wilt delen met je noordelijke collega’s?

Een ruime en persoonlijke koers, waarbij we onze activiteiten in 2011 proberen aan te sluiten.
Door de website verder uit te bouwen als interactief podium. En door activiteiten te
organiseren om (jullie) mooie projecten in de kijker te spelen. Als het even kan, organiseren
we de activiteiten met bewoners en met (jonge) professionals, werkzaam bij onze fans.

Er zijn nu activiteiten gepland rondom ‘collectief wonen’, ‘bewonerscommunicatie bij
duurzame woningverbetering’, ‘resultaten sociale wijkvernieuwing’, ‘burgerparticipatie



gericht op leefstijlen’, mantelzorg, ‘wijkeconomie stimuleren’, ‘gevolgen van krimp in het
basisonderwijs’. Zie voor de nieuwste agenda onze website.

Zonder Noorden geen koers

Hoezeer we ook proberen laagdrempelig en volop Noordelijk te zijn, vinden sommige fans
dat Roeg & Roem zich te veel op Groningen richt. Tot nu toe bleven activiteiten buiten stad
Groningen echter slecht bezocht.

Roeg & Roem zoekt daarom meer contact met (de werkvloer van) alle fans. Zo zijn we met
een fan in Friesland in gesprek om daar één van onze medewerkers tijdelijk in deeltijd onder
te brengen. Op deze manier kan er via korte lijnen samengewerkt worden aan onder meer
activiteiten.

Organisatie

Er is heel wat beweging in de organisatie van Roeg & Roem.

Het bureau wordt nu nog beheerd door 5 bureaumedewerkers (nog geen 2fte)!: Tijmen neemt
als projectleider afscheid, Eva neemt het van hem over. Marleen zal na de zomer ook afscheid
nemen. Inge neemt het van haar over en is alvast begonnen. Inge werkt daarnaast bij Lefier
Hoogezand. Verder hebben we voor het eerst versterking van een stagiair, Twan.

Roeg & Roem wordt bestuurd door Marcel en Pieter. En ook daar zit beweging in; we zijn in
gesprek met een fan die graag vaker meedenkt dan op een jaarlijkse fanbijeenkomst.
Tenslotte; voor alle fans geldt dat jullie feedback te allen tijde gewenst blijft!

Hartelijke groet, het team Roeg & Roem: Marleen van der Werff, Tijmen Hordijk, Inge
Ferwerda, Twan Wolters, Marcel Tankink, Pieter Bregman, en Eva Vrieze



